
 

 
                             

Sopot, 07 kwietnia 2025 

 

 

OFERTA UBEZPIECZENIA ODPOWIEDZIALNOŚCI CYWILNEJ 

DLA INSTRUKTORÓW I TRENERÓW 

Ubezpieczający  

 
Klub sportowy / stowarzyszenie / fundacja lub instruktor / trener będący 
osobą fizyczną lub prowadzący jednoosobową działalność gospodarczą 

Ubezpieczony 

 
Instruktor / Trener będący osobą fizyczną lub prowadzący jednoosobową 
działalność gospodarczą 

Okres ubezpieczenia 12 miesięcy 

Czynności zawodowe przyjęte do 
ubezpieczenia 

Wykonywanie zawody instruktora / trenera (w tym  pełnienie funkcji 
opiekuna w odniesieniu do wyjazdów tj. wycieczek, kolonii lub obozów 
letnich/zimowych zorganizowanych przez uprawniony podmiot) z podziałem 
na specjalizacje: 

Grupa 1 -  w ramach niniejszej grupy Ubezpieczonymi mogą być trenerzy i 
instruktorzy sportów drużynowych (piłka nożna, piłka siatkowa, 
koszykówka, piłka ręczna, hokej na lodzie/na rolkach) oraz nauczyciele 
wychowania fizycznego, lekkoatletyki, badmintona, kolarstwa, tenisa, 
łyżwiarstwa, tańca, nordic walking, harcerstwa, golfa.  

Grupa 2 - w ramach niniejszej grupy Ubezpieczonymi mogą być trenerzy, 
instruktorzy sportów wysokiego ryzyka takich jak: wszystkie sporty walki, 
sport spadochronowy i balonowy, paralotniarstwo, strzelectwo, 
samoobrona, sporty motorowe i motorowodne oraz sporty, w których 
wykorzystywane są pojazdy przeznaczone do poruszania się po śniegu lub 
lodzie, pływanie, nurkowanie, sporty wodne uprawiane na rzekach górskich, 
surfing i windsurfing, żeglarstwo, narty wodne, kitesurfing, wing foil, 
wspinaczka (w tym przewodnicy górscy), narciarstwo, snowboard, 
bobslejów, skoków narciarskich, jazdy konnej, fitness, trenerzy personalni, 
triathlon z trenerzy psich zaprzęgów, jogi, gimnastyki i gimnastyki 
artystycznej, skateboarding, capoeira, parkour. 

Warunki ubezpieczenia 
Warunki Ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej z tytułu wykonywania 
czynności zawodowych (B) (kod: OC/OW060/2108). 

Zakres ubezpieczenia 

 

Zakres podstawowy obejmuje ochronę w zakresie szkód: 
 
- na osobie oraz w mieniu wynikłych z wykonywania czynności 

zawodowych, 

- dochodzonych w reżimie odpowiedzialności deliktowej i kontraktowej, 

- wyrządzonych na skutek rażącego niedbalstwa, 

- dokonanych przez podwykonawców (w zakresie, w jakim Ubezpieczeni 

ponoszą za nich ustawową odpowiedzialność), 

- wynikłych z posiadania mienia ruchomego i nieruchomości 

wykorzystywanych na potrzeby czynności zawodowych (w tym w mieniu 



będącym przedmiotem najmu, dzierżawy itp.) – OC biura  

- w dokumentach wykorzystywanych na potrzeby czynności zawodowych – 

fakturach, planach, aktach. 

Ponadto zakres ubezpieczenie obejmuje: 

-ocenę stanu faktycznego i zasadności zgłoszonych przez osobę trzecią 

roszczeń, 

- pokrycie kosztów pomocy prawnej (ponad sumę gwarancyjną), 

- pokrycie kosztów wynagrodzeń rzeczoznawców lub ekspertów w sytuacji, 

gdy ubezpieczony ponosi odpowiedzialność cywilną za wyrządzoną osobie 

trzeciej szkodę, powstałą w związku z wykonywanymi czynnościami 

zawodowymi określonymi w umowie ubezpieczenia. 

Istnieje możliwość rozszerzenia zakresu terytorialnego zgodnie z klauzulą 

nr 1, składka dodatkowa wynosi 100% składki za wybrany wariant 

ubezpieczenia.  

Istnieje możliwość rozszerzenia zakresu ubezpieczenia o czynności 

zawodowe wykonywane przez kierownika wypoczynku; składka dodatkowa 

+25%.  

Suma Gwarancyjna na jeden i wszystkie 
wypadki/12 miesięcy/Ubezpieczony 

Grupa 1 

SG 100.000 PLN; składka: 54 pln 

SG 200.000 PLN; składka: 65 pln 

SG 300.000 PLN; składka: 86 pln  

SG 400.000 PLN; składka: 110 pln  

SG 500.000 PLN; składka: 130 pln  

 

Grupa 2 

SG 100.000 PLN; składka: 90 pln 

Sg 200.000 PLN; składka: 110 pln 

SG 300.000 PLN; składka: 145 pln  

SG 400.000 PLN; składka: 180 pln  

SG 500.000 PLN; składka: 220 pln  

 

 


